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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП 10 «Основы предпринимательства» 

 

1.1 Область применения примерной программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 43.02.15 

Поварское и кондитерское дело базовой подготовки, входящей в состав укрупнённой 

группы специальностей СПО 260000 Технология продовольственных продуктов и 

потребительских товаров. 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована для реализации 

программ повышения квалификации и переподготовки работников пищевого 

производства и общественного питания. 

 

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

- учебная дисциплина ОП.10 «Основы предпринимательства»  относится к 

профессиональному циклу, разделу ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины. 

 

 

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

         Цель дисциплины:   

-  формирование нормативно-правовых, экономических и организационных знаний и 

умений по вопросам становления, организации и ведения предпринимательской 

деятельности в условиях российской экономики.  

Задачи дисциплины: 

1. Формировать системные знания об основах организации предпринимательской 

деятельности.  

2.  Выработать организационно-управленческие умения в ведении предпринимательской 

деятельности.   

3. Формировать знания об   ответственности субъектов предпринимательской 

деятельности.  

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- характеризовать виды предпринимательской деятельности и предпринимательскую 

среду; 

- оперировать в практической деятельности экономическими категориями; 

-  определять приемлемые границы производства;   

- разрабатывать бизнес – план; 

- составлять  пакет документов для открытия  своего дела; 

- оформлять  документы для открытия расчетного счета в банке; 

- определять  организационно-правовую форму предприятия; 

- разрабатывать стратегию и тактику деятельности предприятия; 

- соблюдать профессиональную этику, этические кодексы фирмы, общепринятые правила  

осуществления бизнеса; 

- характеризовать  механизм защиты предпринимательской тайны; 

- различать виды ответственности предпринимателей; 

- анализировать финансовое состояние предприятия; 
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- осуществлять основные финансовые операции; 

- рассчитывать рентабельность  предпринимательской деятельности. 

          В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

-типологию предпринимательства; 

- роль среды в развитии предпринимательства; 

- технологию принятия предпринимательских решений; 

- базовые составляющие внутренней среды фирмы; 

- организационно-правовые формы предпринимательской деятельности;  

- особенности учредительных документов; 

- порядок государственной регистрации и лицензирования предприятия;  

- механизмы функционирования предприятия; 

- сущность предпринимательского риска и основные способы снижения риска; 

- основные положения оп оплате труда на предприятиях; предпринимательского типа; 

- основные элементы культуры предпринимательской деятельности и корпоративной 

культуры; 

- перечень сведений, подлежащих защите; 

- сущность и виды ответственности предпринимателей; 

- методы и инструментарий финансового анализа; 

- основные положения  бухгалтерского учета на малых предприятиях; 

- виды налогов; 

-  систему показателей эффективности предпринимательской деятельности; 

- принципы и методы оценки эффективности предпринимательской деятельности; 

- пути повышения и контроль эффективности  предпринимательской деятельности. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 36 часов 

( в т.ч. 26 час. – лекций; 10 час. –практических работ) 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе:  

теоретические занятия 26 

практические занятия 10 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачёта                        
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплиныОрганизация  предпринимательской деятельности 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, практические  занятия, 

самостоятельная работа обучающихся, проект 

Объем часов Уровень 

усвоения 

1 2 3 4 

Тема 1. Сущность 

предпринимательства и его виды 

 

В результате изучения темы обучающийся должен 

уметь: характеризовать виды предпринимательской деятельности 

и  предпринимательскую среду; 

знать:- типологию предпринимательства. 

  

Содержание учебного материала 2 2 

Сущность предпринимательства и предпринимательской 

деятельности. Виды предпринимательской деятельности. 

Индивидуальное предпринимательство. Совместное 

предпринимательство. Сущность инновационного 

предпринимательства. Региональные сети : бизнес –центры, 

бизнес- инкубаторы.  

Тема 2. Принятие 

предпринимательского решения 

 

В результате изучения темы обучающийся должен 

уметь: 

-оперировать в практической деятельности экономическими 

категориями; 

-  определять приемлемые границы производства; 

знать: 

- роль среды в развитии предпринимательства; 

- технологию принятия предпринимательских решений; 

- базовые составляющие внутренней среды фирмы. 

  

Содержание учебного материала 2 2 

Сфера принятия управленческих решений. Внутренняя и внешняя 

среда предпринимательства. Базовые составляющие внутренней 

среды.  Факторы косвенного воздействия на принятие 

управленческих решений. Технология принятия 

предпринимательских решений.  Экономические  методы 

принятия предпринимательских решений. 

Тема 3. Выбор сферы 

деятельности и обоснование 

В результате изучения темы обучающийся должен 

уметь: 

- разрабатывать бизнес – план; 

- составлять  пакет документов для открытия  своего дела; 
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создания нового предприятия 

 

 

 

- оформлять документы для открытия расчетного счета в банке; 

знать: 

- организационно-правовые формы предпринимательской 

деятельности; 

- особенности учредительных документов; 

- порядок государственной регистрации и лицензирования 

предприятия. 

Содержание учебного материала 2 2 

Выбор сферы деятельности нового предприятия. Технико-

экономическое обоснование создания нового предприятия. 

Фирменное наименование предприятия: особенности и 

назначение. Учредительные документы Государственная 

регистрация предприятий Лицензирование деятельности 

предприятий. Оформление документов для открытия расчетного 

счета в банке. 

Практическое занятие № 1 

Тема: «Разработка бизнес-плана». 

1  

Практическое занятие № 2 

Тема: «Составление пакета документов для открытия своего  

дела».  

1  

Самостоятельная работа обучающихся: 
Фирменное наименование предприятия: особенности и назначение 

(проект). 

1  

Тема 4. Организационно-

управленческие функции 

предприятия  

В результате изучения темы обучающийся должен 

уметь: 
-определять  организационно-правовую форму предприятия; 

- разрабатывать стратегию и тактику деятельности предприятия; 

знать: 

- механизмы функционирования предприятия.  

  

Содержание учебного материала 2 2 

Разработка стратегии и тактики нового предприятия. Организация 

управления предприятием. Структура предприятия. Процессы, 

осуществляемые на предприятии. Функции управления на 

предприятии. Организация планирования деятельности 

предприятия. Основные функции организации на предприятии. 

Механизм функционирования предприятия. Маркетинг и 
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логистика в предпринимательской деятельности. Прекращение 

деятельности предприятия. 

Практическое занятие № 3 

 Тема:  «Проектирование  организационной структуры и 

определение  типологии коммерческой организации» 

1  

Практическое занятие № 4 

Тема: «Разработка стратегического и тактического плана 

предприятия».   

1  

Тема 5.  Предпринимательский 

риск 

 

В результате изучения темы обучающийся должен знать: 

- сущность предпринимательского риска и основные способы 

снижения риска. 

  

Содержание учебного материала: 2 2 

Сущность предпринимательского риска. Классификация 

предпринимательских рисков. Показатели риска и методы его 

оценки. Основные способы снижения риска: страхование, лизинг, 

факторинг, франчайзинг,  хеджирование, форвардный контракт, 

фьючерсный контракт, опционный контракт. 

Тема 6. Трудовые ресурсы. 

Оплата труда на предприятии 

предпринимательского типа 

В результате изучения темы обучающийся должен знать: 

- основные положения оп оплате труда на предприятиях 

предпринимательского типа. 

  

Содержание учебного материала 2 2 

Структура персонала предпринимательской фирмы 

Процесс управления персоналом в ПД 

Основные положения об оплате труда на предприятии 

предпринимательского типа 

Тема 7.  Культура 

предпринимательства 

В результате изучения темы обучающийся должен 

уметь: 

- соблюдать профессиональную этику, этические кодексы фирмы, 

общепринятые правила осуществления бизнеса; 

знать: 

- основные элементы культуры предпринимательской 

деятельности и корпоративной культуры. 

  

Содержание учебного материала 2 2 
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Сущность культуры предпринимательства. Корпоративная 

культура. Предпринимательская этика и этикет. Возникновение и 

формирование культуры предпринимательской организации за 

рубежом. 

Практическое занятие № 5.  

Тема:  «Соблюдение норм профессиональной этики в различных 

производственных ситуациях».  

1  

Тема 8. Предпринимательская 

тайна 

 

В результате изучения темы обучающийся должен 

уметь: 

- характеризовать  механизм защиты предпринимательской тайны; 

знать: 

- перечень сведений, подлежащих защите. 

  

Содержание учебного материала 2 2 

Сущность предпринимательской тайны. Отличие 

предпринимательской тайны от коммерческой. Формирование 

сведений, составляющих предпринимательскую тайну.  Внешние 

и внутренние угрозы безопасности фирмы.Основные элементы 

механизма защиты предпринимательской тайны 

Практическое занятие № 6 

Тема: «Разработка содержания  деятельности подсистем  

механизма защиты предпринимательской тайны и безопасности 

фирмы». 

1  

Тема 9.Ответственность 

субъектов предпринимательской 

деятельности 

 

В результате изучения темы обучающийся должен 

уметь: 

- различать виды ответственности предпринимателей. 

знать: 

- сущность и виды ответственности предпринимателей. 

  

Содержание учебного материала 2 2 

Сущность и виды ответственности предпринимателей. Условия 

возникновения гражданской ответственности предпринимателей. 

Способы обеспечения исполнения предпринимателями своих 

обязательств. Административная ответственность 

предпринимателей. Ответственность предпринимателей за 

нарушение антимонопольного законодательства. Ответственность 

за низкое качество продукции (работ, услуг).Ответственность за 

совершение налоговых правонарушений.  
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Практическая работа № 7 

Тема: «Определение видов ответственности предпринимателей по 

анализу заданных ситуаций». 

1  

Самостоятельная работа: 

Ответственность предпринимателей за нарушение 

антимонопольного законодательства (доклад). 

1  

Тема 10 .Управление финансами 

предприятия 

предпринимательского типа 

В результате изучения темы обучающийся должен 

уметь: 

- анализировать финансовое состояние предприятия; 

- осуществлять основные финансовые операции; 

знать: 

- методы и инструментарий финансового анализа; 

-основные положения  бухгалтерского учета на малых 

предприятиях. 

  

Содержание учебного материала 2 2 

Финансовые ресурсы предприятия. Система управления 

финансами на предприятии. Оценка финансового состояния 

предприятия: сущность и назначение финансового анализа, 

методы и инструментарий финансового анализа, анализ 

платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия, 

анализ эффективности использования оборотных активов. 

Система нормативного регулирования бухгалтерского  учета на 

малых предприятиях, организация бухгалтерского учета на малых 

предприятиях. Взаимодействия предпринимателей с кредитными 

организациями. Расчет по кредитам.  Банкротство  предприятия. 

Практическое занятие № 8 

Тема: «Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости 

предприятия по заданным финансово-экономическим 

показателям». 

1  

Практическое занятие № 9 

Тема: «Осуществление расчета по кредитам». 

1  

Тема 11. Налогообложение 

предпринимательской 

деятельности 

В результате изучения темы обучающийся должен знать: 

- виды налогов. 

  

Содержание учебного материала   
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Общая характеристика налоговой системы. Виды налогов: НДС, 

акциз, налог на прибыль, налог на имущество предприятий, взнос 

2 2 

Тема 12.  Оценка эффективности 

предпринимательской 

деятельности 

В результате изучения темы обучающийся должен 

уметь:  

- рассчитывать рентабельность  предпринимательской 

деятельности. 

знать: 

- систему показателей эффективности предпринимательской 

деятельности; 

- принципы и методы оценки эффективности 

предпринимательской деятельности; 

- пути повышения и контроль эффективности  

предпринимательской деятельности.  

  

Содержание учебного материала 2 2 

Система показателей эффективности предпринимательской 

деятельности. Принципы и методы оценки эффективности 

предпринимательской деятельности. Пути повышения и контроль 

эффективности предпринимательской деятельности. 

Практическое занятие № 10.  

Тема: «Расчет рентабельности  предпринимательской 

деятельности» 

1  

Дифференцированный зачет 2  

Всего: 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

- кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием: 

доской учебной, рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу 

обучающихся), техническими средствами обучения (компьютером, средствами 

аудиовизуализации, наглядными пособиями). 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе 

3.2.1.Печатные издания: 

Основная литература: 

1. Российская Федерация. Законы. Трудовой кодекс Российской Федерации: федер. 

закон: [принят Гос. Думой 21 дек. 2001 г.: по состоянию на 26 апр. 2016 г.] М.: Рид 

Групп, 2016. (Законодательство России с комментариями к изменениям). 

2. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации: офиц. 

текст: [по сост. на 1 мая. 2016 г.]. М.: Омега-Л, 2016. ( кодексы Российской Федерации). 

3. Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации: [федер. 

закон: принят Гос. Думой 16 июля 1998 г.: по состоянию на 1 янв. 2016 г.]. М.: 

ЭЛИТ, 2016. (кодексы Российской Федерации). 

4. Липсиц И.В. Основы экономики: учебник для сред. спец. учеб. заведений / И.В. 

Липсиц. – 3-е изд., перераб. 

5. Батраева, Э. А. Экономика предприятия общественного питания : учебник и 

практикум для СПО / Э. А. Батраева. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 390 с.-национальная электронная библиотека 

 

Дополнительная литература: 

1. ГОСТ 31985-2013 Услуги общественного питания. Термины и определения.-Введ. 

2015-01-01. - М.: Стандартинформ, 2014.-III. 

2. ГОСТ 31987-2012 Услуги общественного питания. Технологические документы на 
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продукцию общественного питания. Общие требования к оформлению, построению и 

содержанию 2015 – 01 – 01; М.: Стандартинформ, 2014.- III,  ГОСТ 30389 - 2013 Услуги 

общественного питания. Предприятия общественного 

питания. Классификация и общие требования – Введ. 2016 – 01 – 01. – М.: 

Стандартинформ, 2014.- III. 

3. Драчева Е.Л., Юликов Л.И. Менеджмент: учебник для сред. проф. образования / 

Е.Л. Драчева, Л.И. Юликов М.: Издательский центр «Академия»,2013. 

4. Жабина С.Б., Бурдюгова О.М., Колесова А.В. Основы экономики, менеджмента и 

маркетинга в общественном питании: учебник для студентов СПО/ С.Б. Жабина, 

5. О.М. Бурдюгова, А.В.Колесова. 3-е изд. Стер.- М.: Издательский центр «Академия», 

2015. 

6. Менеджмент: учебник для сред. проф. образования/Е.Л.Драчева, Л.И. ЮликовМ.: 

Издательский центр«Академия»,2013. 

7. ЖабинаС.Б., БурдюговаО.М., КолесоваА.В. Основы экономики, менеджмента и 

маркетинга в общественном питании: учебник для студентов СПО/3-еизд .Стер.- М. 

:Издательский центр«Академия», 2015. 

8. Л.А. Брагин «Организация предпринимательской деятельности», учебное пособие, изд. 

«Академия» г. Москва, 2013г. 

9. Н. Л. Череданова «Основы экономики и предпринимательства», учебник, изд. 

«Академия», г. Москва, 2004г. 

10. Косьмин А.Д., Свинтицкий Н.В., Косьмина Е.А..Менеджмент: учебник для сред. 

проф. образования / А.Д. Косьмин, Н.В. Свинтицкий, Е.А. Косьмина. М.: Академия, 2013. 

11. Носова С.С. Основы экономики: учебник СПО. / С.С. Носова. - Москва :КноРус, 

2015.  

12. Потапова И.И. Калькуляция и учет: учеб. для учащихся учреждений нач. проф. 

образования/ И.И. Потапова. М.: Образовательно-издательский центр «Академия»; 

ОАО «Московские учебники», 2013 

3.2.2. Электронные издания: 

1. Российская Федерация. Законы. Федеральный закон "О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации" от 24.07.2007 N 209-ФЗ (действующая 

редакция, 2016г) http://www.consultant.ru 

2. http:// www.Management-Portal.ru – справочная система 

3. http:// www.Economi.gov.ru 

4. http:// www.Minfin.ru - сайт Министерства финансов РФ 

5. http://www.aup.ru – административно-управленческий портал 
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3.3.  Общие требования к организации образовательного процесса  по дисциплине. 

 

В тематический план программы учебной дисциплины включены 12 тем,  которые 

отражают теоретические и практические аспекты  организации предпринимательской 

деятельности.  

Основной технологией  реализации дисциплины выступает проблемная технология, 

направленная на  формирование опыта  решения задач в сфере предпринимательской 

деятельности.     

Проектирование учебных занятий осуществляется с учетом  принципов сотрудничества, 

активизации деятельности обучающихся, индивидуализации и дифференциации.  При 

реализации планов учебных занятий  используются различные формы  организации и 

методы деятельности обучающихся:   деловые и ролевые игры, дискуссии, семинары  

эвристические беседы, мини-лекции, групповые консультации,  анализ и обсуждение 

конкретных ситуаций, практические задания и упражнения, методы самоуправляемого 

обучения.  

 При изучении данной дисциплины предусматривается: 

-  участие обучающихся в различных диагностических процедурах, самостоятельной 

оценке достигнутого уровня сформированности умений и знаний; 

- учет образовательных результатов  в рабочих тетрадях. 

Итоговая аттестация по дисциплине проводится в форме дифференцированного зачета. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

        Контрольи оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий (сообщений, докладов, рефератов и 

др.), проектов. Ниже указанные формы и методы  оценки результатов обучения могут 

быть пересмотрены преподавателем.  

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

Уметь:  

характеризовать виды 

предпринимательской деятельности и 

предпринимательскую среду; 

Тестирование 

оперировать в практической деятельности 

экономическими категориями; 

 

Тестирование  

определять приемлемые границы 

производства;  

разрабатывать бизнес – план; Экспертная оценка результата выполнения 

практического задания на практическом 

занятии № 1 

составлять  пакет документов для открытия  

своего дела 

 

Экспертная оценка хода и результата  

выполнения практического задания на 

практическом занятии № 2 

оформлять  документы для открытия 

расчетного счета в банке; 

 

Экспертная оценка хода и результата 

выполнения практического задания на 

практическом занятии № 5 

определять  организационно-правовую 

форму предприятия; 

 

Экспертная оценка хода выполнения 

практического задания на практическом 

занятии № 3 

разрабатывать стратегию и тактику 

деятельности предприятия; 

 

Экспертная оценка хода выполнения 

практического задания на практическом 

занятии № 4 

соблюдать профессиональную этику, 

этические кодексы фирмы, общепринятые 

правила  осуществления бизнеса; 

Экспертная оценка хода выполнения 

практического задания на практическом 

занятии № 5 

 

характеризовать  механизм защиты 

предпринимательской тайны; 

 

Экспертная оценка хода выполнения 

практического задания на практическом 

занятии № 6 

различать виды ответственности 

предпринимателей; 

 

Экспертная оценка хода выполнения 

практического задания на практическом 

занятии № 7 

анализировать финансовое состояние 

предприятия; 

 

Экспертная оценка хода выполнения 

практического задания на практическом 

занятии № 8 

осуществлять основные финансовые 

операции; 

 

Экспертная оценка хода выполнения 

практического задания на практическом 

занятии № 9 
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рассчитывать рентабельность  

предпринимательской деятельности. 

Экспертная оценка хода и результата 

выполнения практического задания на 

практическом занятии № 10 

Знать:  

типологию предпринимательства; Тестирование 

роль среды в развитии 

предпринимательства; 

Тестирование 

технологию принятия 

предпринимательских решений; 

Тестирование 

базовые составляющие внутренней среды 

фирмы; 

Тестирование 

организационно-правовые формы 

предпринимательской деятельности 

Тестирование 

особенности учредительных документов; Тестирование 

порядок государственной регистрации и 

лицензирования предприятия;  

Тестирование 

механизмы функционирования 

предприятия; 

Тестирование 

сущность предпринимательского риска и 

основные способы снижения риска; 

Тестирование 

основные положения об оплате труда на 

предприятиях предпринимательского типа; 

Тестирование 

основные элементы культуры 

предпринимательской деятельности и 

корпоративной культуры; 

Тестирование 

перечень сведений, подлежащих защите; Тестирование 

сущность и виды ответственности 

предпринимателей; 

Тестирование 

методы и инструментарий финансового 

анализа; 

Тестирование 

основные положения  бухгалтерского учета 

на малых предприятиях; 

Тестирование 

виды налогов; Тестирование 

систему показателей эффективности 

предпринимательской деятельности; 

Тестирование 

принципы и методы оценки эффективности 

предпринимательской деятельности; 

Тестирование 

пути повышения и контроль эффективности 

предпринимательской деятельности. 

Тестирование 
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Оценка знаний, умений и навыков по результатам текущего контроля производится 

в соответствии с универсальной шкалой (таблицей) 

 

Процент 

результативности 

( правильных ответов) 

Качественная оценка индивидуальных образовательных 

достижений 

Балл 

( отметка) 

Вербальный аналог 

            90÷100 5 отлично 

            80 ÷ 89 4 хорошо 

            70÷79 3 удовлетворительно 

            менее 70 2 не удовлетворительно 
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